
ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ «УПРАВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ 

РАЗВИТИЕМ (ПРОДВИНУТЫЙ КУРС)»

№ ДАТА И ВРЕМЯ МОДУЛЬ ПРОГРАММА

1
30 октября, 

17:00-19:00 (МСК)

Работа с бизнес-

запросом

• Прояснение и структурирование запроса: три метода 

работы с бизнес-запросами в области 

профессионального развития персонала

• Подбор инструментов системы профессионального 

развития под запрос

• Формирование образа результата

• Работа с типовыми запросами бизнеса в области 

профессионального развития

• Мастермайнд «Работа с запросами бизнеса 

из практики участников»

2
6 ноября, 

17:00-19:00 (МСК)

Планирование 

и реализация 

проекта 

• Типовые элементы проекта в области 

профессионального развития персонала 

• Этапы реализации проекта по управлению системой 

профессионального развития

• Специфика управления проектом в зависимости от 

элемента системы профессионального развития

• Вовлечение бизнеса на каждом из этапов проекта 

• Мастермайнд «Планирование проекта по 

управлению системой профессионального 

развития»

3
13 ноября, 

17:00-19:00 (МСК)
Автоматизация

• Проверка готовности процессов профессионального 

развития к автоматизации

• Формирование ТЗ и выбор системы автоматизации

• Мастермайнд «С чего начать автоматизацию?»

• Подготовка к внедрению цифровых решений

• Критерии и метрики эффективности автоматизации 

4
20 ноября, 

17:00-19:00 (МСК)

Вопросы 

эффективности 

• Выбор критериев эффективности инструмента 

системы профессионального развития в зависимости 

от задачи

• Метрики эффективности инструмента и их 

мониторинг

• Цикл Деминга: комплексный взгляд на систему 

• Мастермайнд «Оценка качества и эффективности 

работы системы профессионального развития»
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