Coirpante B bBUHro «kKoMMyHumnkaumnsa LeHHOCTEN

N OLLEHUTE, HACKOJIbKO 3P DEKTUBHO paboTaloT
LLEHHOCTW B Balllen opraHmn3aLumn

OTMeTbLTe ranoykamm [MocunTanTe Ecnuny Bac 5 ranoyek n 6onblue -
CUTyaLunn, C KOTOpPbIMU Konn4yecTtBo «[JA» Kpununte «buHro!» 1 gaBamte BMecTe
Bbl CTaJIKUBaJIUCb B KapTouKe pa3bupaTbCs, Kakme eCTb peLleHnd
BusyanbHble
KoMMyHKMKaLua KynbTypa npoTnuBopeumnT
DyTOONKK C LLEHHOCTAMM KOMMYHUKaUnmn
3aKOH4YMNacb CTpaTernu: NIO3yHru
KOMMaHWUK NbINATCA O LeHHOCTAX bonbLue
pa3BelnBaHNEM Npo 04QHO, a BU3HeC -

B WWKadax COTPyaHNKOB

COpr,EI,HVIKM 3aKaTbIiBalOT
Ma3a, 3aclibillaB
O TPEeHuHre rno LeHHOCTAM

LleHHOCTU 6bINu
npuayMaHbl MHOIMO NeT
Ha3a/[: KOMMaHUS
MOMEHANACb, 8 OHUN HET

Bonbluas YacTb KOMMaHUK
yLUfa Ha YOaneHKy

1 LLEHHOCTM MOoTEPSANU
aKTyallbHOCTb

MNnaKaTtoB C UEHHOCTAMMU

LleHHOCTH
chopMynnpoBaHbI
HaCTOMbKO MPOCTPaHHO,
UYTO HUKTO HE MOXXET
OOBACHUTb NX CMbIC/T

TpaHcnnpyemsble
PYKOBOOMUTENEM LLEHHOCTU
UFHOPUPYIOTCS Ha YpOBHE
cpenHero n IMHENHOro
MeHeOXXMEHTa

[MpuxognTCca 3aroHATh
coTpynoHuMKoB Ha All Hands
nop, CTpaxoM yBOJIbHEHUA

Habpann 5 n 6onee rano4vek?
OcTaBbTe 3a49BKY Ha canuTe U nony4ymTte
KOHCYNbTaUMIO 3KCnepTa

NMOXO>XWM Ha COBETCKMe
dlr'NTKU

PykoBoguTens npoaBuraeT
«work-life balance»,

HO OTBEYaeT Ha NMMcbMa B 2
yaca Houn U TpebyeT Toro
»Xe OT KOMaHgbl

AmMbaccagop LeHHoCTeN
yLien n3 KoMrnaHuu,
a 3aMeHbl eMY HeT

PykoBogutenu
0EeKNTapUpYyIoT LLEHHOCTU

Ha MUTUHrax,

HO MPUHUMAIOT PeLUeHNS,
KOTOpble UM NpoTMBOpeYaT

Mnpo gpyroe

LleHHOCTN dopMUpPYIOT
CeEMENHYIo0 aTMocoepy,
HO MeLlaloT OOCTUXKEHUIO
bunsHec-uenen

TPEeHWHI'M No LLEHHOCTAM
BOCMNPUHMUMAIOTCA TONbKO
KaK BO3MOXHOCTb
nobonTtaTb C KONneramu

Y Ton-MeHep)KMeHTa HeT
HUKAaKOro NoHMMaHuS,
3HaloT I COTPYOHUKU

O LLeHHOCTSX U pa3gensaioT
N nxX
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